
Wirtschaft – 9a/9b – Woche vom 27.04.-30.04.2020 (6.Woche)
Hinweis: Die Aufgabe wird bewertet!!!

Aufgabe:
Ergänze die Lücken zu den Rechten und Pflichten eines Azubi in der Tabelle und zum
Berufsausbildungsvertrag gleich auf diesen Blättern (sauber und lesbar – auch 
Wortendungen werden eindeutig lesbar ausgeschrieben, mit Füllhalter oder blau 
schreibendem Kugerschreiber)!

Welche Rechte und Pflichten hat ein Auszubildender?

Recht auf: Pflichten:

- gründliche …..........................................
und einen qualifizierten Ausbilder

- sorgfältig und gründlich zu arbeiten 
und zu …............................................

- …........................................  Bereit-
stellung von Material, Arbeitsmitteln und 
spezieller Arbeitskleidung im Betrieb

- ….............................................. Umgang
mit Werkzeug und Maschinen

- …....................................................  zum
Berufsschulbesuch und regelmäßige
…................................. des Berichtsheftes

- Besuch der Berufsschule und Führung
eines Berichtsheftes

- ausschließliche Arbeiten, die dem
….............................................................
dienen

- …..........................................................,
das heißt Betriebsgeheimnisse wahren

- …............................................ 
Arbeitszeit, Ausbildungsvergütung und
Urlaub

- bei ….....................................................
ist der Betrieb zu verständigen

- Anmeldung zu Prüfungen - an den …................................................
teilnehmen

                                                                                                                                 /11P.

Was regelt der Berufsausbildungsvertrag?

Ein Vertrag ist eine ….................................................................. zwischen zwei ( oder 

mehreren ) Vertragspartnern. Sie erklären übereinstimmend, was sie durch diesen 

Vertrag regeln wollen. Dadurch entsteht ein …............................................................ .

Das bedeutet, dass sich die Partner auf  die ….................................................. einigen 

können. Durch ihre …..................................................................... bestätigen sie dies.



Der Berufsausbildungsvertrag wird zwischen dem …....................................................

und dem ….............................................................. vor Ausbildungsbeginn 
abgeschlossen.

Folgende Regelungen muss der BAV enthalten:

1. Namen und Anschriften der Vertragspartner, das sind  der

…......................................................................................(=Betrieb) und der 

…........................................................................(=Lehrling).

2. Unterschriften der Vertragspartner(Wenn der Azubi noch nicht volljährig ist, 
müssen 

die …............................................................................ mit unterschreiben).

3. Art, sachliche und …................................................... Gliederung der 
Berufsausbildung.

4. …................................................................... des Ausbildungsberufes.

5. Beginn und …........................................ der BA.

6. Ausbildungsmaßnahmen außerhalb der Ausbildungsstätte.

7. Dauer der  regelmäßigen täglichen Ausbildungszeit.

8. Dauer der …...........................zeit.

9. …............................................ der Ausbildungsvergütung.

10. ….......................................... des Urlaubs je Ausbildungsjahr.

11. Voraussetzungen, unter denen der BAV gekündigt werden kann.                     /15P.

 


